
 

 

INFORME ANUAL DE RESULTADOS 2024 
 

1. Misión 
 
El Politécnico Andino Internacional tiene como misión proporcionar educación de 
calidad, capacitando personas para el mundo laboral y contribuyendo al desarrollo 
socioeconómico de la región, brindando formación integral que combina el 
conocimiento técnico con habilidades prácticas, fomentando la empleabilidad, el 
emprendimiento, la internacionalización y el compromiso social. 
 
2. Visión 

 
El Politécnico Andino Internacional será reconocido en el 2033 como una institución 
de educación para el trabajo líder en la región, destacada por la calidad de sus 
programas académicos, su innovación pedagógica y su contribución significativa al 
crecimiento y desarrollo de la comunidad local y global.  
 
3. Principios institucionales 
 

• Excelencia Educativa: Nos comprometemos a ofrecer programas de 
formación técnica laboral de alta calidad que cumplan con los estándares 
más exigentes de la educación para el trabajo y desarrollo humano. 

• Inclusión y Diversidad: Fomentamos en nuestros estudiantes el respeto y 
la inclusión, promoviendo un ambiente de aprendizaje que celebra la 
diversidad en todas sus formas. 

• Educación Continua: Valoramos la educación a lo largo de toda la vida y 
nos esforzamos por brindar programas de educación continuada que 
atiendan las necesidades de niños, jóvenes y adultos, contribuyendo así al 
desarrollo de la comunidad. 

• Sostenibilidad Ambiental: Establecemos acciones concretas para proteger 
el medio ambiente y fomentar el respeto por la naturaleza, y la conservación 
del planeta promoviendo prácticas responsables y de menor impacto 
ambiental. 

• Bienestar Integral: Promovemos acciones de bienestar integral que 
incluyen la promoción y prevención de la salud, reconociendo que el 
bienestar físico y emocional es fundamental para el desarrollo personal y 
profesional. 

• Colaboración y Alianzas: Buscamos fortalecer nuestra función educativa 
mediante convenios, alianzas y/o contratos con entidades públicas o 
privadas, con el fin de ampliar nuestra capacidad de impacto y mejorar la 
calidad de nuestra actividad misional. 



 

 

 
3.1 Objetivos 

 
• Establecer programas de formación técnica laboral de la educación para el 

trabajo y desarrollo humano. 
• Fomentar en los estudiantes el respeto y la inclusión. 
• Realizar programas de educación continuada para niños, jóvenes y adultos. 
• Establecer acciones para proteger el medio ambiente y el respeto por la 

naturaleza y la conservación del agua y el planeta. 
• Promover acciones de bienestar integral que incluya la promoción y 

prevención de la salud. 
• Articular su función mediante convenios, alianzas y/o contratos con entidades 

públicas o privadas y en el ámbito internacional para ejecutar su actividad 
misional. 

 
 

RESULTADOS 2024 
 
 
1. Programas de formación laboral 
 
Durante el año 2024, se realizó la solicitud de dos programas técnico laboral a 
saber: Técnico Laboral en Cocina y Pastelería y Técnico Laboral en Auxiliar de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
La secretaría de educación aprobó los dos programas mediante resolución 4689 del 
16 de noviembre de 2024 para un periodo de 5 años. 
 
Una vez se obtuvo la resolución se procedió con el proceso de comercialización 
para dar apertura en el segundo periodo de 2025. 
 
 
2. Programas de educación continuada 
 
Se realizó el programa de lengua de señas en el que participaron 5 personas: 
 



 

 

 



 

 

Posteriormente se hizo el curso de maquillaje que benefició a 5 personas: 
 

 
 
 
 



 

 

Finalmente, se realizaron dos versiones del curso de Gestión de Proyectos con 
Metodología General Ajustada MGA en el cual participaron un total de 18 personas. 
 

 
 



 

 

 
3. Programas sociales 
 
Los programas sociales realizados fueron: 
 

 
 
Se realizó un taller de desarrollo de producto de turismo rural de carácter gratuito 
en el que se logró beneficiar 85 personas. 
 
Igualmente se realizó un curso gratuito de acercamiento a la lengua de señas que 
benefició a 110 personas: 
 



 

 

 
 



 

 

 
Se realizó un curso gratuito de maquillaje en el que participaron 30 personas 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Finalmente, se realizó el apoyo al proyecto Festival del Paujil realizado en el 
Corregimiento de la Susana en el que se beneficiaron 160 niños. 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
 
 
Como parte del proceso se elaboró una cartilla educativa para que los estudiantes 
tomaran conciencia de la protección de la especie endémica El Titi Grís 
 

 
 



 

 

 
 



 

 

 
 
 
De acuerdo con lo anterior, el Politécnico Andino Internacional ha cumplido con su 
propósito principal que es el de educar y fomentar la sostenibilidad en Colombia. 
 
 
Dada en Floridablanca a los 3 días del mes de junio de 2025, 
 
 
 
 
 
 
 
 
_________________________ 
Guiovanny Alonso Cárdenas Flórez 
C.C. 91530358 
Representante Legal 

 

 


